
CKTI

INTERVENTIONS  
Christophe Keromen est accompagnateur des acteurs du 
changement en contexte d’incertitude. 

Il aide les personnes, les collectifs, les organisations à harmoniser 
leurs ressources pour atteindre leurs objectifs. 

Christophe se nourrit de ses différentes expériences dans le 
numérique, l’agilité et aussi le sport et le théâtre, pour guider les 
changements, à la fois de perception et de comportements, 
dans un environnement de plus en plus turbulent. 

Il conjugue l’accompagnement des individus à développer une 
posture de responsabilité et le soutien des collectifs à mieux 
travailler ensemble, afin d’entretenir la capacité de résilience et 
d’agilité des organisations.

Sollicitant avec pertinence ses différentes compétences de 
formateur, de facilitateur, d’agiliste, de coach certifié et de 
superviseur, il apporte l’aide la plus juste en fonction de la 
situation. 

Ses clients apprécient particulièrement sa capacité à écouter, 
questionner, inspirer, challenger et ouvrir de nouvelles 
perspectives pour leur permettre d’affirmer leur singularité.

Membre de l’EMCC, Christophe est supervisé par François Balta.
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⌬ Superviseur des acteurs du changement

⌬ Coach-entraîneur pour l’action dans 
l’incertitude 

⌬ Catalyseur d’agilité

⌬ Facilitateur en intelligence coopérative

⌬ Transmetteur & Inspirateur : 
conférencier, auteur & formateur

MISSIONS CHEZ
▪ Sephora, ENGIE GEM, ENGIE Hydrogène, Renault, Air 

France/KLM, Crédit Agricole Technical Services, Daimler 
Mercedes France, JCDecaux, AXA, Société Générale, 
Amadeus France, Voluntis, HDI Global, La Poste, Valeo, 
MAIF, VSCT (OUI.SNCF)…

PARCOURS PROFESSIONNEL
▪ Accompagnement des acteurs de la transformation des 

entreprise, des équipes dirigeantes (CODIR, COMEX…)
▪ Coach agile, équipes opérationnelles, middle-management
▪ Technical Evangelist & Product Manager chez un Éditeur de 

logiciel (Europe, États-Unis)
▪ Numérique : conception & réalisation de solutions sur 

mesure
▪ Enseignant en Techniques Numériques au Maroc

FORMATIONS
Son cadre de référence combine pensée complexe, perception 
systémique, approche narrative et expérimentation agile dans 
le respect des personnes et de l’écosystème.

▪ Approche existentielle (I. Yalom) - Application de la théorie 
des Schémas de Young

▪ Superviseur certifié (IDSUP - Martine Volle)
▪ Diverses formations à la systémique 
▪ Coach certifié (MHD – école française de coaching), 

technicien PNL et praticien en approche narrative
▪ Formations et certifications en agilité et facilitation
▪ Ingénieur ENSI Caen - Intelligence artificielle

TRANSMISSION
▪ Auteur & co-auteur de plusieurs ouvrages
▪ Conférencier (https://ckti.com/bio/)
▪ Formateur à l’IFOD, école de coaching, et UpTogether 

(coaching collaboratif)

CHRISTOPHE KEROMEN

https://www.linkedin.com/in/christophekeromen/
www.ckti.com   06.62.55.27.20

"Il n'y a pas de normes. 
Tous les hommes sont des exceptions 

à une règle qui n'existe pas." 
Fernando Pessoa

⌬ Accompagnement des acteurs du changement 
dans l’incertitude et la complexité

⌬ Développement du leadership à tous les niveaux
⌬ Soutien des dirigeants et comités de direction à 

mieux travailler ensemble, décider dans 
l’incertitude

https://ckti.com/bio/
https://www.linkedin.com/in/christophekeromen/
http://www.ckti.com


CKTI

Coach & superviseur des acteurs du changement

Comprendre 
& Transmettre


